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La Universidad Autonoma de Nuevo Leon, la Secretaria Académica, la Direccion de Formacion Integral del Estudiante, la Direccion
del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior, a través de la Preparatoria 25 “Dr. Eduardo Aguirre Pequeio”
CONVOCAN

( a la comunidad académica del Nivel Medio Superior y Superior a participar en el

L QUINTO ENCUENTRO NACIONAL DE TUTORES Y ORIENTADORES UNIVERSITARIOS:

Srff;’if‘iiiiﬁii “Resiliencia y bienestar socioemocional en entornos hibridos*
A N\) 7y 8 de noviembre de 2025 Modalidad: Presencial y en linea disponible para externos a la UANL

Con la transicion permanente a formatos mixtos (presencial/virtual), tanto tutores como estudiantes enfrentan nuevos desafios de conexion, distraccion y gestién del estrés digital.
Abordar este tema en el Encuentro de Tutores y Orientadores Universitarios, resulta esencial para compartir herramientas, experiencias y buenas practicas que potencien la
atencion integral de los estudiantes en entornos educativos cada vez mas dinamicos y complejos. Al fortalecer la resiliencia y el bienestar socioemocional, se contribuye no solo a la
mejora del rendimiento académico, sino también a su formacion de ciudadanos capaces de enfrentar entornos cambiantes con responsabilidad y optimismo. Asi, se impulsa una
comunidad educativa que promueve el autocuidado, la empatia y la colaboracion, valores imprescindibles para responder a retos contemporaneos de la educacién superior.

Objetivos

e Brindar un espacio académico para el intercambio de experiencias, reflexion y didlogo sobre estrategias de tutoria y orientacion que fortalezcan la resiliencia, fomenten el bienestar

socioemocional y promuevan ambientes de aprendizaje saludables en entornos hibridos.

¢ Difundir los resultados de investigaciones, proyectos y buenas practicas en el ambito de la comunicacidon empatica y modelos de redes colaborativas que fortalezcan la practica tutorial y de
orientacion, con énfasis en la construcciéon de vinculos efectivos y el apoyo mutuo entre tutores, orientadores y estudiantes.

Ejes tematicos

I. Resiliencia en entornos hibridos e Inteligencia Artificial: estrategias para fortalecer la
resiliencia en estudiantes, tutores y orientadores.

Il. Bienestar socioemocional de la comunidad académica: autocuidado, ambientes de
aprendizaje socialmente saludables.

lll. Comunicacién empatica en linea: técnicas para generar vinculo a través de la pantalla.

IV. Redes colaborativas: modelos, experiencias en redes institucionales, plataformas y dinamicas
de apoyo mutuo entre tutores.

Inscripcidn
o Debera realizarse a través de la pagina oficial www.eventos.uanl.mx/encuentro_tutores (autor
de trabajos academicos y asistente en general).
o Asistentes: Costo de $500.00 M. N. Incluye constancia de participacion como asistente.
e Ponente: Sin costo. Se entregara constancia de participacién por cada actividad {ponencias,
conferencias magistrales, infografias), solo a quienes realicen su registro de inscripcion.

Dinamica de participacion
Participante como autor de trabajos académicos en cualquiera de las siguientes modalidades:

A. Ponencias de Estrategias y Proyectos en el &mbito de la tutoria y orientacion.

B. Ponencias de Trabajos de Investigacion en el ambito de la tutoria y orientacion.

C. Infografia.

Los trabajos tendran gue ser enviados para su evaluacion y dictaminacién mediante la pagina oficial
del encuentro www.eventos.uanl.mx/encuentro_tutores, a mas tardar el dia 06 de octubre de
2025. Los resultados emitidos por el Comité Evaluador (integrado por un cuerpo colegiado) se daran
a conocer a los participantes en la pagina del evento, el 20 de octubre del presente afio.

A. Ponencias de Estrategias y Proyectos en el ambito de la tutoria y orientacion.

« La ponencia debera ser un trabajo original, basado en los resultados de la aplicacion de
estrategias o realizacion de proyectos en el de la salud emocional y gestién de las emociones.

» El tema debera ajustarse a los ejes tematicos mencionados en esta convocatoria. Se
presentara de manera verbal a una audiencia apoyado de material audiovisual. Dicha ponencia
podré trabajarse de manera individual o en equipo de 2 personas.

» Cada ponente/equipo dispondra de 15 minutos para la presentacion de su ponencia y 5 minutos
para preguntas y respuestas.

B. Ponencias de Trabajos de Investigacion realizados en el ambito de la tutoria y
orientacion.

e La ponencia debera ser un trabajo original, basado en los resultados 0 avances de
investigaciones independientes, tesis doctorales o de maestria, en el area de la tutoria y
orientacion.

» El tema debera ajustarse a los ejes tematicos mencionados en esta convocatoria. Se
presentard de manera verbal a una audiencia, apoyado de material audiovisual. Dicha ponencia
podra trabajarse de manera individual o en equipo de 2 personas.

» Cada ponente/equipo dispondra de 15 minutos para la presentacion de su ponencia y 5 minutos
para preguntas y respuestas.

C. Infografia
e La infografia debera ser un trabajo original, con base en los resultados de la aplicacion de
estrategias o realizacion de proyectos de practicas tutoriales. El tema debera ajustarse a
los ejes tematicos mencionados en esta convocatoria.
¢ Podra trabajarse de manera individual o en equipo de 2 personas.
Especificaciones para ponencias
Los autores de ponencias deberan plantear su escrito en un documento en Word bajo los
siguientes criterios:
o Hoja: tamafio carta.
Margenes: 2.5 cm.
Fuente: Arial 12 puntos.
Interlineado: 1.5 puntos.
Alineacién: justificada.
Temas: negritas, centrados.
Subtemas. negritas, alineado a la izquierda.
Referencias bibliogréficas: formato APA 7a. Edicidn.
La extension del documento debera ser de 8 a 12 cuartillas. Lo anterior incluyendo la
portada y las referencias hibliograficas.
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Estructura del documento

o Seguir el formato proporcionado en la pagina oficial.
www.eventos.uanl.mx/encuentro_tutores

o Las ponencias aceptadas se expondran en forma oral en los tiempos establecidos en
el programa, el cual se publicara en |la pagina oficial el dia 31 de octubre de 2025.

o Tanto el envio del trabajo como el seguimiento del mismo, seré a través de la pagina
oficial del evento.

o La fecha limite para la recepcién de trabajos es el dia 06 de octubre de 2025.

o Si suU ponencia es aceptada, debera descargar la plantilla de Power Point para
elaborar su presentacion y entregarla a mas tardar el dia 31 de octubre de 2025.

Especificaciones para infografias

Los autores de Infografia, deberan plantear su trabajo en un documento en formato PDF y/o
JPG; acompafiado de un ensayo con una extension de 1 a 3 cuartillas y considerando los
siguientes criterios:

o Tamafo de la infografia: tabloide
o Formato de fuente: libre.
o Secciones:
Encabezado: institucion, titulo, autor.
Introduccion.
Material y método(s)
Resultados.
Conclusiones.
Referencias bibliograficas con formato APA 7a. Edicién.
o Uso de tipograficos, imagenes y/o fotografias originales, cuidar la nitidez y legibilidad.
o Ensayo con informacion clara y breve, con concordancia y estructura IDC.
Estructura del documento
o Seguir el formato proporcionado en la pagina oficial
www.eventos.uanl.mx/encuentro_tutores
o 0 Las infografias seleccionadas seran difundidas a través de las redes sociales
del evento y se integraran a un repositorio de buenas practicas tutoriales.

eve ntos. u a n I = mx/e n c u e n t ro_t uto res Ademas, se exhibiran er.1 .rr’1amparas, por lo que se solicita la presencia de los

autores durante la exposicion.



